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TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI

Atatiirk Universitesi misyon ve vizyonunu yansitan bir slogan (Hayatin hizmetinde, hep
ileriye...) belirlemistir. “Hayatin hizmetinde” misyon alanini, “hep ileriye” ise vizyon alanini
ifade etmektedir. Yeni nesil Universite olma yolunda egitim, arastirma ve topluma katki
misyonlarini bitinsel olarak ele alan (niversitemiz, vizyon ve misyonunu da bu entegrasyon
acisindan anlamlandirmaktadir.

Egitim ve arastirma ciktilarini biitlinlestirerek toplumsal katkiyi azami diizeye ¢ikarmayi
ilke edinen Atatiirk Universitesi, ulusal ve uluslararasi etkinligi, bilinirligi ve kabul edilebilirligi
baglaminda, cok disiplinli ve ¢6zim odakli, bolge ve llke ekonomisine katma deger
olusturacak ve evrensel bilime katki saglayacak arastirma programlarini gelistirmeyi ve

gliclendirmeyi oncelikli hedef olarak gormektedir.

1. ATATURK UNIVERSITESi MiSYON, ViZYON VE DEGERLERI

Misyon

“Hayatin Hizmetinde”

Bolgeye ve llkeye katki saglamak; yiksek teknolojiye dayali tasarim ve inovasyon
faaliyetleri gerceklestirmek; 6rglin ve uzaktan egitim yoluyla nitelikli bireyler yetistirmek,
bilime ve sanata evrensel diizeyde deger katmaktir.

Harmanlanmis 6grenme yontemleriyle nitelikli bireyler yetistiren, toplumsal katkisi
yuksek olan alanlarda arastirma (ar-ge, tasarim, inovasyon) gerceklestiren ve icinde bulundugu
toplum dahil sosyal donlisimini saglayacak girisimcilik projelerini gelistiren yeni nesil bir

Universite olmak.

Vizyon
“Hep ileriye”
Kendisini strekli gelistirdigi gibi bolgesindeki donlistimlerde de ‘adi gibi 6ncl’ ve yeni

nesil bir diinya Universitesi olmak.



Temel Degerler

e Bilimsellik: Aldigi karar ve uygulamalarda bilimsel kriter ve dogrulari temel alir.

e Yenilikgilik ve Girisimcilik: Etkinligini artiracak alanlarda yeni ve farkli uygulamalari
hayata gegirir.

e Katihmcihk ve Paylasimcilik: Kararlar katilimh sekilde alinir, bilgiler seffaf sekilde
paylasilir.

e Ogrenme Odakhlik: Tim bireylerin 6grenme deneyimlerini kolaylastirir ve gelistirir.

e Emege saygl gosterme ve basariy takdir etme: Gosterilen ¢abalara saygl gosterilir ve
basarilar taninir.

e Ulusal ve Evrensel Degerlere Bagllk: Ulkemizin degerlerine baglligin yaninda evrensel
degerlere de sahip cikilir.

e Toplumsal, Kiltiirel, Cevresel ve Sanatsal duyarlilik: Toplumsal alanlardaki sorun ve

ihtiyaglara karsi duyarl davranilr.

2. ATATURK UNIVERSITESI TOPLUMSAL KATKI POLITIKA ALANLARI VE YONTEMLERI

Atatiirk Universitesi, yasal zorunluluklarin 6&tesinde verimlilik esasina dayall,
sirdurulebilir cevre ve siirdirilebilir ekonomik kosullar saglayabilmek igin tim paydaslarla is
birligi halinde ¢alisir. Bu baglamda cevresel iyiligin, kalitenin ve sirdurilebilirligin kurumu
dogrudan etkiledigi gercegini kabul eder.

Atatiirk  Universitesi  Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Hedeflerini
(1-Yoksulluga son, 2-A¢hdga son, 3- Saglikli Bireyler, 4-Nitelikli Egitim, 5-Toplumsal Cinsiyet
Esitligi, 6-Temiz Su ve Sihhi Kosullar, 7-Erisilebilir ve Temiz Enerji, 8-insana Yakisir Is ve
Ekonomik Bliyiime, 9-Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi, 10-Esitsizliklerin Azaltiimasi, 11-
Siirdiiriilebilir Sehir ve Yasam Alanlari, 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim, 13-iklim Eylemi, 14-
Sudaki Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris ve Adalet, 17-Hedefler igin Ortakliklar) hem egitim-
ogretim programlarinda hem de topluma katki ¢calismalarinda azami dlglide gozetir.

Atatiirk Universitesi, akademik ve mesleki alanlarda sahip oldugu uzmanhgini sosyal
sorumluluk cercevesinde toplum ile paylasarak bolgenin gelisimine ve kalkinmasina katkida
bulunmayi amaclamaktadir. Bu amaca yonelik olarak, paydaslarla ortak projeler gelistirmek ve

kamu yararini ilgilendiren konularda danismanlik vermek yoluyla yerel yonetimlerle, bolge



halki ile ve kamuyla iliskilerin gelistiriimesine &nem verilmektedir. Ayrica Atatiirk Universitesi,
kurum ici ve kurum disi paydaslari bir araya getirerek sosyal sorumluluk projeleri
dizenlemekte, bolgenin sosyal hayatina sanatsal ve kiltirel aktivitelerle katkida bulunmakta,
surdarilebilir ekonomik kalkinmaya arastirma merkezlerinin (Toplumsal Duyarhlik Projeleri
Uygulama ve Arastirma Merkezi vd.) projeleri ile destek olmaktadir.

Atatiirk Universitesi, topluma sunabilecegi katkiyi paydas katilimi ile diizenledigi ulusal
ve uluslararasi toplantilarda, (arama konferanslari, STK bulusmalari vb.) paydaslarin goristni
alarak belirler. i¢ kalite giivence sisteminin bir parcasi olan ve her akademik yilin sonunda
dizenlenen gézden gecirme toplantilarinda, topluma katki ile ilgili stirecler ve siireclerin
sonuclari degerlendirilir, yeni topluma katki projeleri tasarlanir.

Atatiirk Universitesi, toplumsal katki performansin izlenmesi ve iyilestirilmesi icin i¢
Kalite Glivence Sitemini isletir. Bu siirecte PUKO (Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) cevrimi

ise kosulur.

3. ATATURK UNIVERSITESININ TOPLUMA KATKI iLE iLGILi STRATEJIK PLAN VE HEDEFLERI
Atatiirk Universitesi benimsemis oldugu “Yeni Nesil Universite Tasarim ve Déniisiim
Projesi” kapsaminda 2019-2023 Uluslararasilasma Stratejisinde toplumsal katki hedefleri

belirlemistir. Bu hedefler;

Atatiirk Universitesi;

e Sosyal girisimciligin tesviki ve kiiresel perspektifin i¢sellestirilmesi araciligiyla uluslararasi
bir Universite olmayi hedefler.

e Universite tiim calisanlarina uluslararasilasmak icin gerekli olan bilgi, beceri, destek ve
uluslararasi ag erisimini saglayarak onlarin hem kisisel hem de icerisinde yasadiklari
topluma katki saglamalarini destekler.

e Tirkiye Cumhuriyeti dis politikasi ile uyumlu calisan, Tirkiye’de hizmet vermesi
konusunda bir engel bulunmayan uluslararasi STK’lar ile ortak projeler gelistirmeyi ve
yakin is birligi icerisinde olmay! hedefler.

e Erasmus+ programinin sivil toplum odakli fonlarindan yararlanmasina yonelik projelerin
hazirlanmasini hedefler.

e Atatiirk Universitesi neredeyse tiim alanlari kapsayan fakiilte ve bdlimleriyle
uluslararasi diizeyde sosyal konular, ¢evre, strdirebilirlik ve yardim odakli bircok projeyi
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hayata gecirme kapasitesine sahiptir. Yeni gelistirilecek bu projeler ile hem (iniversitenin
uluslararasi tanmirhigina katki saglanmasi, hem de 0grenci ve personelinin
uluslararasilasmasini hedefler.

e Topluma katki projelerinizin sayisini ve gesitligini ve kalitesini artirmayi hedefler.

e Toplumsal fayda saglayacak Yaratici Endustriler ve Sosyal Girisimcilik projeleri ve
girisimlerin TTO gatisi altina dahil edilmesini hedefler.

e Melek yatirrmci, KOSGEB, vb. olusumlarin TTO gatisi altinda girisimcilerle bulugmalarini
saglamak ve etkilesimi artirmayi hedefler.

e Fikri Sinai Haklari, patent ve lisanslama konusundaki farkindaligin artirilmasi igin verilen
egitim sayisi, patent basvuru siirecinde FSMH Yonergesi uyarinca verilen destek sayisinin
artinlmasini destekler.

e Universite hastaneleri ve saglik merkezlerine yeni birim ve teknolojiler kazandirmayi
hedefler.

e Ulusal ve Uluslararasi 6lgekte saglik turizmi destinasyonu olmayi hedefler.

e Bitkisel lGiretim, hayvansal lretim, su Grunleri yetistiriciligi, gida glivenligi ve veterinerlik
hizmetleri alaninda Uretim kapasitesini ve kalitesini artirmak, egitim ve yayin
faaliyetlerini gesitlendirerek strekliligini saglamayi hedefler.

e Hayvan Hastanesinin teknolojik altyapisini gelistirerek, hizmet alanlarini ¢esitlendirmeyi
ve hizmet kalitesini ylikseltmeyi hedefler.

e Sportif etkinliklerin sayisi artirilarak o6zellikle kis sporlarinin gesitlendirilmesini ve

yayginlastirilmasini hedefler.

4. TOPLUMA KATKI KAYNAKLARI

Atatiirk Universitesi Stratejik Planinda yer alan topluma katki hedefleri ile Atatiirk
Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesinde yer alan politika ve hedeflerin
gerceklestirilmesi icin Atatiirk Universitesi biitcesinden kaynak ayrilir. Topluma katki
hizmetlerini yerine getirirken yerel yonetimler, kalkinma ajanslari, bakanliklar ve sivil toplum
kuruluslarinin ilgili fonlarindan yararlanilmasi i¢in azami dikkat gosterilir.

Atatiirk Universitesi, topluma katki faaliyetlerini yiiritmek izere uygulama ve arastirma

merkezleri kurar. (Atatiirk Universitesi Toplumsal Duyarlilik Projeleri Uygulama ve Arastirma



Merkezivb.), merkezlere blitceden pay ayirir, bu merkezlerin yillik faaliyet planlarini ve faaliyet
raporlarini diizenli olarak takip eder.

Arastirma ve uygulama merkezlerine ilaveten Atatiirk Universitesi biinyesinde bulunan
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi, Proje Destek Ofisi,
Metodoloji Destek Ofisi, Dijital Donlsim ve Yazilim Ofisi, Veri Yonetim Ofisleri arastirma-

gelistirme faaliyetlerini destekleyerek topluma hizmet eden kaynaklar arasindadir.

5. TOPLUMA KATKI KADROSU

Atatiirk Universitesi, topluma katki politikalari ve hedefleri (iniversite iist ydnetiminin
denetiminde, ilgili fakilte, birim ve merkezler, (Toplumsal Duyarllik Projeleri Uygulama ve
Arastirma Merkezi vb.) tarafindan hayata gegirilir. Atatiirk Universitesi yalnizca calisanlari ile
degil 6grencileri, mezunlari ve i¢c-dis paydaslari ile toplumsal katki saglama amacinda 6nemli
bir beseri sermaye giiciine sahiptir. Bu dogrultuda Atatiirk Universitesi, tim &grencilerin,
akademik ve idari personelini bélgesel kalkinma ve topluma katki konusunda gonilliler olarak

kabul eder.



